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Внести в Устав Муниципального бюджетного учреждения "Средняя общеобразовательная 
школа №13" города Обнинска следующие изменения и дополнения:

1. Дефис 2 п 2.4. статьи 2 № "Предмет, цели и виды деятельности" Устава изложить в 
следующей редакции:

-"реализация дополнительных общеобразовательных программ технической, естественно
научной, художественной, туристско-краеведческой, социально-гуманитарной, 
физкультурно-спортивной направленности;"

2. Дефис 6 пункта 2.4. статьи 2 "Предмет, виды и цели деятельности" устава исключить.

3. Пункт 2.7. статьи 2 "Предмет, цели и виды деятельности" Устава дополнить дефисами 
следующего содержания:

"-организация отдыха и оздоровления обучающихся в каникулярное время ( с дневным 
пребыванием);

-организация работы групп продленного дня".

4. Пункт 3.2. статьи 3 "Образовательная деятельность" Устава изложить в следующей 
редакции:

3.2. Учреждение может реализовывать дополнительные общеобразовательные программы 
для детей следующих направленностей: технической, естественно-научной,
художественной, туристско-краеведческой, социально-гуманитарной, физкультурно
спортивной направленности."

5. Дефис 7 пункт 5.4. статьи 5 "Управление Учреждением" Устава изложить в 
следующей редакции:

"-предоставление Учредителю и общественности ежегодного отчета о поступлении и 
расходовании финансовых и материальных средств, выполнении муниципального 
задания, отчета о результатах самообследования;"

6. Дефис 16 пункта 5.4. статьи 5 "Управление учреждением" Устава изложить в 
следующей редакции:

"-организация приобретения или изготовления бланков документов об образовании;"

7. Дополнить Устав ст.9 "Порядок принятия локальных нормативных актов, 
регламентирующих деятельность учреждения" следующего содержания:

9.1. Организация деятельности Учреждения осуществляется в соответствии с 
локальными нормативными актами.

9.2. Учреждение принимает локальные нормативные акты по основным вопросам 
организации и осуществления образовательной деятельности в пределах своей 
компетенции в соответствии с законодательством Российской Федерации в порядке , 
установленным настоящим Уставом.



9.3. При принятии Учреждением локальных нормативных актов, затрагивающих права 
обучающихся, учитывается мнение Совета Учреждения (представительного органа 
обучающихся и родителей (законных представителей) и (или) созданных по инициативе 
обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся 
Совета обучающихся, Совета родителей.

9.4. В случаях, установленных Трудовым кодексом Российской Федерации, локальные 
нормативные акты, содержащие нормы трудового права, утверждаются с учетом мнения 
представительного органа работников (профсоюзной организации), в порядке, 
установленном Трудовым Кодексом Российской Федерации.

9.5. Локальные нормативные акты Учреждения принимаются коллегиальным органом 
управления Учреждения в соответствии с их компетенцией и утверждаются приказом 
директора.

9.6. Программа развития Учреждения утверждается после согласования с Учредителем.

9.7. Локальные нормативные акты вступают в силу с момента их подписания 
уполномоченным лицом, если иной срок вступления в силу не установлен самим 
локальным нормативным актом.

9.8. Локальные нормативные акты Педагогического совета Учреждения принимаются в 
виде решений, которыми могут утверждаться положения, правила, порядки, регламенты, 
образовательные программы, иные документы.

9.9. Локальные нормативные акты директора Учреждения издаются в форме приказов, 
которыми могут утверждаться положения, правила, порядки, инструкции, регламенты, 
иные документы.

9.10. Нормы локальных нормативных актов, ухудшающие положение обучающихся или 
работников Учреждения по сравнению с установленным законодательством об 
образовании, трудовым законодательством, положением либо принятые с нарушением 
установленного порядка, не принимаются и подлежат отмене Учредителем.




